AT

Der Regensburger Betreuungsverein
Verein zur Férderung der Betreuungsarbeit in Regensburg e.V.
sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine Vereinsbetreuerin / einen Vereinsbetreuer (m/w/d)

Der Regensburger Betreuungsverein fuhrt schwerpunktmafig vorlaufige und endgiiltige
rechtliche Betreuungen sowie Verfahrenspflegschaften fiir kranke und behinderte Menschen
in und um Regensburg durch fachlich geeignete Vereinsbetreuer/-innen.

Daneben ist der Verein gem. §15 BtOG im Rahmen seiner Querschnittsaufgaben zur
Unterstltzung, Fortbildung, Beratung und Begleitung ehrenamtlich Betreuender und
Bevollméachtigter verpflichtet. Dabei legen wir Wert auf hohe Beratungs- und
Begleitungsqualitdt, aber auch auf eine entsprechende Anerkennungskultur flr
ehrenamtliches Engagement. Damit das mdglich ist, sorgen wir flr die passenden
Rahmenbedingungen.

Fir diese Tatigkeit mit unterschiedlichen Facetten und viel Abwechslung freuen wir uns auf
Mitarbeitende, die gerne Verantwortung Ubernehmen und dabei wertschatzend auf die
individuellen Personlichkeiten unserer Klientinnen und Klienten eingehen.

lhr Aufgabenbereich umfasst:

e Das Fuhren von rechtlichen Betreuungen sowie aktive Beteiligung an der
Querschnittsarbeit des Betreuungsvereins. Unterstitzung, Fortbildung, Beratung und
Begleitung ehrenamtlicher Betreuer/innen sowie Bevollmachtigter sowie Durchfuhrung
und Organisation von Schulungs- und Informationsveranstaltungen.



Was wir von lhnen erwarten:

o Abgeschlossenes Studium der Sozialpddagogik / Sozialen Arbeit oder 2. Juristisches
Staatsexamen, alternativ: mehrjdhrige Tatigkeit als Berufsbetreuer/in  mit
Hochschulabschluss

o Ausreichende Sachkunde und Zuverlassigkeit fur die Tatigkeit als berufliche/r
Betreuer/Betreuerin gem. § 23 Abs. 1-3 BtOG

o Sie besitzen Verstandnis und Einfihlungsvermdgen fiir die Lebenslagen kranker und
behinderter Menschen und deren Lebenswirklichkeit.

o Sie bringen Eigeninitiative, Flexibilitat, hohe soziale Kompetenz und Belastbarkeit mit,
sind kooperations-, kommunikations- und teamfahig sowie verantwortungsbewusst

e Selbstandiges, eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten

e Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Programmen

e Sie besitzen einen Fihrerschein der Klasse 3 bzw. B

Wir bieten:

¢ Eine unbefristete Vollzeitstelle

¢ Eininteressantes und vielseitiges Aufgabenspektrum

e Einen Arbeitsplatz innerhalb eines engagierten, multidisziplindren Teams in einer
zukunftssicheren Organisation

e Flache Hierarchien

e Maoglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung sowie Supervision

¢ Eine leistungsgerechte Vergutung nach dem Tarifvertrag offentlicher Dienst (EG9c
TVaD)

Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung an den Regensburger Betreuungsverein,
z.Hd. Frau Weber-Lechner, Johann-Hdsl-Stralle 11, 93053 Regensburg,
gerne auch digital an weber-lechner@regensburg-bv.de




